
近日，通用股份半钢长三

角核心客户座谈会在无锡圆满召

开。通用股份总经理程金元、半

钢事业部部长邬坚以及来自长三

角区域核心经销们共同出席本次

会议。

2023年以来，伴随经济复

苏，全球轮胎行业持续回暖。尤

其是半钢胎市场无论是国内还是

出口市场，复苏势头更为强劲。

乘着经济复苏的春风，开年以

来，通用股份主动求变、积极布

局抢抓市场，增强创新优势。上

半年公司半钢轮胎表现喜人，呈

现出产销两旺的良好趋势。目前

公司国内外半钢胎订单充足，产

能利用率达100%。工厂正全力赶

订单、忙生产，保障市场需求。

进入下半年，通用股份半钢

又将如何掀起了新的浪潮？

通用股份半钢事业部部长

邬坚表示，通过前瞻性研发布

局，公司半钢胎上半年新品表现

亮眼。面对市场变化需求，公司

下半年将在先进的生产制造加持

下，加大差异化产品、特色化产

品的创新与研发，统筹安排各品

种规格的生产与上新，实现协同

发展。同时还将加强渠道力、品

牌力、服务力的优化，提高用户

满意度，为用户创造价值最大

化。

会议现场，各经销商代表分

享了新形势下的经营与思考，总

结成功经验。面对变局，要主动

变革、积极转变思维，与工厂凝

心聚力，不断拓展渠道深度和宽

度，创新营销方式，提升服务水

平和运营质量，再启新征程。

通用股份总经理程金元对当

下经济形势、轮胎行业现状进行

了分析，同时对公司发展现状、

团队建设、市场管理等方面做了

详细阐述。他表示，如今，受国

内外经济等多方面不确定因素影

响，轮胎行业面临着巨大的挑

战，但上半年整体呈现出向好的

势态，特别是半钢轮胎市场具有

蓬勃前景。目前公司泰国工厂产

销两旺，6月份半钢胎销售量突

破50万条。柬埔寨工厂已正式投

产，明年将实现全面达产。围绕

5X战略，公司目前已有中国、泰

国、柬埔寨、包头四大基地，未

来发展潜力巨大。他提出，半钢

团队要以市场和战略为导向，加

强渠道区域化、产品系列化、市

场规范化，全力以赴赋能市场与

经销商，携手和各位经销商们坚

定信念，勇拓市场取得新突破。

当天，通用股份还组织长三

角核心经销商们参观了半钢胎工

厂。通过体验“黑灯车间”的智

能制造，深入感知工厂生产效率

提升及卓越品质把控，深刻感受

到了通用股份高质量发展的速度

与力量。大家纷纷表示，今后将

一如既往跟随通用股份的发展战

略，一起为“百亿通用”贡献积

极力量。

（接雅玲）
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7月19日是中寨建交65周年纪

念日。65年来，中柬传统友谊历

久弥坚，坚定推动命运共同体建

设，树立了构建新型国际关系的

典范。

“今天在庆祝中柬建交65

周年之际，我们工厂也感受到柬

埔寨的蓬勃发展，通过各方努力

和支持，克服高温、雨季等多重

挑战，我们快速实现了工厂的建

设与投产，半钢、全钢轮胎陆续

批量发货。这对我们工厂全体员

工来说意义非凡，也是对中柬建

交纪念日的一份献礼……”7月

19日，面对一辆辆满载轮胎的货

车队伍缓缓驶出大门，通用股份

（股票代码：601500）柬埔寨工

厂负责人陶国忠满怀激动地说

道。

作为“一带一路”倡议的积

极践行者，通用股份继泰国基地

后再次成功打造第二个海外生产

基地柬埔寨工厂，这也是目前柬

埔寨西港特区内投资最大的单体

项目，产能规模为500万条半钢子

午胎和90万条全钢子午胎。

2023年5月22日，柬埔寨首相

洪森亲自出席剪彩仪式，也是柬

中友好合作的重要见证。工厂所

在地西港特区作为“一带一路”

标志性工程，对推动中柬两国经

济发展也有着重要意义，受到中

柬两国领导人的高度重视。

“目前柬埔寨工厂已进入批

量生产发货，各岗位坚守一线，

我们将围绕‘让每一条轮胎成为

精品的使命’，继续保生产、保

质量、保进度，为实现明年全面

达产不断奋进。

同时我们将加速实施本土

化战略，做好工厂运营工作，为

柬埔寨当地经济发展做出积极贡

献。”陶国忠表示。

据悉，通用柬埔寨公司已与美

国、巴西等多个国家头部客户达

成战略合作。目前订单充足，工

厂正在加速产能释放，全力保障

市场需求。

此前6月份通用股份泰国工厂

也传来喜讯，半钢轮胎突破产销

50万条，创历史新高。新增的30

万条全钢子午胎于7月实现全面达

产。

以“一带一路”为桥梁，以

创新技术实力为后盾，通用股份

致力于打造具有国际影响力的民

族品牌，将以更优质、更高性价

比的轮胎产品回馈全球用户，以

实际行动支持国家“一带一路”

发展战略。

业内人表示，随着泰国基地

产能增加、负荷的提升以及柬埔

寨基地的稳步投产，通用股份整

体的市场竞争力与国际影响力将

进一步提升，未来发展可期。

（接雅玲）

7月26日，由无锡市人民医院

派驻在西港特区卫生服务中心的

刘洁医生和王妮医生主动深入一

线，为西哈努克港经济特区内三

家企业的中柬籍员工看病坐诊，

累计服务100余人。

义诊活动从早上九点开始，

一直到下午三点才结束。整个义

诊活动有序展开，两位医生热

情地对员工的身体状况进行了询

问，并耐心细致地为每位前来体

检的员工解答病情疑惑，为患有

高血压、高血糖等慢性病患者给

出了科学的生活意见和用药指

导。

参加义诊的员工对两位医生

专程到工厂给大家免费体检纷纷

表示感谢。企业负责人表示，此

次义诊有效帮助工厂的员工们更

好地了解了自己的身体状况，引

导员工养成健康、科学的生活习

惯，为企业健康稳定发展也奠定

了良好的基础。

刘洁医生表示，除了日常

在西港特区卫生服务中心坐诊，

她们也非常希望能深入当地的企

业、村庄、学校，为更多有需要

的人提供医疗服务。此次送医入

企，让她们更加深刻地了解到企

业员工对医疗服务的需求，对她

们今后进一步提升卫生服务中心

建设，完善药品、医疗器械储备

等都提供了很好的指导。

践行ESG理念，是我国企业高

质量发展道路上的“新课题”，

也是“必答题”。7月14日，由

西湖区商务局(金融办)、西湖区

投资促进局、西湖区古荡街道办

事处联合证券之星举办“数字经

济时代上市公司ESG趋势论坛”。

论坛期间，为鼓励已经在ESG工

作中的双碳、企业治理、社会慈

善等方面进行大量工作的企业，

论坛现场颁发了“ESG新标杆企业

奖”，红豆股份（600400.SH）获

评。

在可持续发展的潮流影响全

球的背景下，优秀的ESG(环境、

社会和公司治理)表现已经成为衡

量企业高质量、可持续发展前景

的新标尺，也是各家上市公司发

展过程中的必选项。2022年4月，

红豆股份就披露了江苏省纺织服

装、服饰业首份独立ESG(环境、

社会和公司治理)报告。公司参考

国际权威的管理体系标准，持续

建立和实施质量管理体系、环境

管理体系、职业健康安全管理体

系，进行可持续相关认证，以共

赢理念诠释民企担当。

红豆股份于 2005 年申请成

为 CSC9000T（中国纺织企业社

会责任管理体系）的首批试点企

业，于2007 年成为全国首家全面

执行 CSC9000T 的企业。目前，

公司已建设了全面的环境管理体

系并保持良好运营。一直以来，

公司积极采取管理措施，打造绿

色产业链，积极开展与低碳能源

的面料供应商的合作，优化能源

消耗结构，并提升生产运营过程

使用可再生电力占比，以自身力

量推进行业和社会绿色转型。此

外，公司还积极探索天然性、可

再生等环保材质在服装领域的应

用，并向消费者客观展示产品碳

足迹信息，为消费者提供绿色环

保的新选择。在2022国际绿色零

碳节上，红豆股份获得了“2022

绿色智造典范”、“2022 上市公

司低碳贡献”双料大奖。

近年来，随着民众环境保护

意识的提升，可持续消费、可持

续时尚等理念受到了越来越多消

费者的认同。作为“舒适男装赛

道开创者”，公司坚持重点发展

红豆男装零售业务，加速实施智

慧化建设，致力于成为男装行业

的领军型企业。2023年6月，红豆

品牌位列中国500最具价值品牌第

78位，9年蝉联百强名单。

尤其面对可持续产品、绿

色产品等普遍被关注的话题，红

豆股份发布了“三分弹竹纤维衬

衫”，其面料纤维来自于可快速

生长和自我更新的竹子，并融 入

了环保聚合纤维，作为更具可持

续性的替代原料，在延续舒适的

基础上，具有良好的可降解、无

污染等环保特性。

此外，自主研发的红豆0感

舒适衬衫以创新科技为核心，注

重舒适度和健康体验，为消费者

带来了全新的穿着感受。这一款

以“人的舒适感受”作为一件男

士衬衫的最高准则的衬衫成为公

司史上增速最快的单品，一举斩

获中法意美四国五项权威设计大

奖。2023春夏，0感舒适衬衫再

次迎来创新升级，打造“更轻、

更柔、更透气”的舒适体验。会

呼吸的亲肤面料，采用中奥两国

功能纤维，「轻盈」升级 11%，

「柔软」升级 30%，自然免烫易

打理，设计创新迭代，为用户提

供更丰富的选择。

更好传递ESG理念，助力企业

高质量发展！红豆股份秉承“一

切只为顾客满意”的服务理念，

充分把握行业智慧零售转型、自

主品牌高端化转型的变革趋势，

积极探寻绿色发展新模式与双碳

目标实现路径，为消费者提供更

加优质的产品和服务体验，助力

高端化转型升级和可持续发展，

以绿色低碳引领高质量发展！

7月14日，由证券之星举办的

“上市公司ESG趋势论坛”在浙江

杭州成功举办。通用股份凭借一

直以来积极践行可持续发展战略

以及在ESG方面的优异表现，荣获

“ESG新标杆企业奖” 。

作为一种综合关注环境保

护、社会责任和治理水平的新型

企业评价体系，ESG理念与高质

量发展具有高度的契合性。因此

践行ESG理念成为企业共识，也

是企业实现高质量发展的“必答

题”。

一直以来，通用股份坚持

不懈践行ESG理念，将其纳入整

体战略，融入到日常生产经营环

节中。从节能减排到绿色工厂，

从清洁生产到绿色产品，全面推

动绿色发展。全钢智能工厂以

“工业大脑”为抓手利用5G碳

云平台，实现智能制造和清洁生

产。公司半钢工厂在行业率先实

现“黑灯”生产场景，推动“双

碳”目标加速落地。 同时，公

司引进节能环保项目升级环保治

理，在生产制造各环节严格对标

各项环保标准实现绿色生产。

产品方面，公司落实环保战

略，旗下千里马GA5、EV系列、

ET系列等绿色产品，从原材料

选用到包装运输以“碳中和为导

向”，致力于实现产品全生命周

期绿色环保。2022年千里马GA5轮

胎获评国家级绿色产品。目前公

司34款全钢胎获得中橡协绿色等

级标签，位列行业前列。

社会是ESG评选重要指标之

一。通用股份积极开展公益活

动，主动践行社会责任，将自身

发展与回馈社会融为一体，促进

企业与自然和社会和谐稳定。

2022年面对重大灾难事件，通用

股份发起关爱司机活动，为广大

卡车司机送去免费应急物资。

同时，通用股份积极组织慈善捐

款、高温慰问、参加绿色轮胎安

全周等公益活动，以实际行动践

行民企的责任与担当。

此外，在企业综合治理领

域，通用股份建立有效的管理机

制，制定规章制度、绩效考核体

系、规范信息披露等，提升企业

治理经营水平。公司重视投资者

关系管理，积极实施现金分红，

累计现金分红49,978.11万元，现

金分红总额占2016-2022年归属上

市公司净利润总额的65.47%，兼

顾全体股东的整体利益。

通过对ESG建设

的不断发展，通用股

份整体竞争优势、可

持续发展能力持续提

升。公司成功打造泰

国、柬埔寨基地，成

为中国为数不多拥有

海外双基地的轮胎企

业。依托雄厚的创新

研发实力和前瞻性布

局，公司各品类产品

远销海内外，品牌知

名度、市场竞争力不

断提升。

如 今 ， 随 着 社

会的发展和环境的变

化，企业需要满足不

断增长的社会和市

场需求，促进可持

续发展。立足ESG理

念，通用股份将通过

加强技术研发、产品

创新、环境管理、履

行社会责任等系列措

施，全面推进企业的

高质量发展和效益提

升，为中国可持续发

展贡献更多力量。

产能加速释放，
通用股份柬埔寨工厂提产增效！

义诊进一线，关爱职工健康

红豆股份荣获“ESG新标杆企业奖”

携手聚力、合作共赢
通用股份召开半钢核心客户座谈会

践行可持续发展|通用股份荣获证券之星
“ESG新标杆企业奖”


