
肖建新报道　1月9日，“向

善向上向未来”江苏有线思享会

在宁举行。世界知名经济学家、

2006年诺贝尔和平奖得主穆罕默

德·尤努斯视频连线，著名经济

学家樊纲，中国民间商会副会

长、红豆集团董事局主席周海江

等政府部门领导、金融业和实业

领军人物以及专家学者共同出

席，电视端、移动端和荔枝网线

上同步直播，超5000万人参与。

习近平总书记指出，“推

动中国制造向中国创造转变、中

国速度向中国质量转变、中国产

品向中国品牌转变”。这给了包

括红豆在内的中国制造业和中国

品牌企业一个新的发展机遇。而

实现高质量发展离不开世界级高

质量品牌的支撑。周海江在会上

重点分享了打造高质量品牌的秘

诀，包括宏观外部支撑和企业内

部支撑。

周海江认为，在宏观外部

支撑上，主要体现在政治支撑、

经济支撑和文化支撑上。政治支

撑包括政治稳、政策稳和思想

稳。政治上的稳，特别是“两个

确立”反映了全党全军全国各族

人民的共同心愿，对新时代党和

国家事业发展、对推进中华民族

伟大复兴历史进程具有决定性意

义，这就让中国经济行稳致远有

了主心骨。而政策上的稳，尤其

是中央经济工作会议的定调，将

有效应对风险挑战，护航中国经

济稳健前行。最后思想上的稳，

要以经济建设为中心，这也是共

同富裕的要求，重新定义资本，

并设置“红绿灯”，为中国经济

发展创造了有利条件。

经济支撑上，周海江从市场

角度和行业角度进行了分析。中

国的中产阶级、白领有3-5亿人，

是全球最大的消费市场。这群人

的消费在不断升级，这就促使企

业必须往高端走。在文化支撑

上，周海江认为中国共产党领导

是中国自信、民族自信的根本所

在，“四个自信”是当代中华民

族自信心的最集中体现，特别是

文化自信是一个民族浴火重生的

精神支撑。在企业内部支撑上，

周海江结合红豆的实践，提出了

高技术含量、高文化含量和高社

会责任。

1月10日，中国经济网　1

月9日，在新华报业传媒集团主

办的第十四届新华高峰会暨苏企

担纲江苏经济高质量发展大会”

上，红豆集团董事局主席周海江

荣获峰会最让人期待的奖项——

“2021新华日报年度经济封面人

物”，这是继2016年获得这一荣

誉后，周海江再获该殊荣。

新华高峰会是新华报业传

媒集团精心打造的高层次品牌

峰会，已成为省内外有重要影响

的论坛品牌。结合“稳中求进 

‘苏’写新篇 走在前列”这一

主题，本届高峰会不仅有各大知

名企业家出席，还邀请了国家创

新与发展战略研究会学术委员会

常务副主任、复旦大学特聘教授

黄奇帆等著名人士、党政机关领

导等作为主讲嘉宾和对话嘉宾，

共话闪耀全球、促进中国经济

发展的“苏商力量”，为江苏继

续擦亮“经济强”这一“最强底

色”，迈出高质量发展的步伐。

自2016年首次推出后，“新

华日报年度经济封面人物”榜单

就成为峰会各项议程中最叫人翘

首期待的重头戏，被誉为江苏财

经界“奥斯卡”。2021新华日报

年度经济封面人物评选经过公开

推荐、科学测评等程序最终周海

江等2名企业家脱颖而出获评。

“他始终保持着创业创新的企业

家精神，集团稳健发展，一直位

居中国民企500强前列；他主导开

发的柬埔寨西港特区成为一带一

路样板园区，受到中柬两国领导

人肯定；他始终坚持八方共赢理

念，多年来，集团对外捐款物超

5.5亿元。”这是评选委员会给中

国民间商会副会长，全国优秀共

产党员、全国抗击新冠肺炎疫情

先进个人，红豆集团董事局主席

周海江的颁奖词。

2021年，世纪疫情，百年变

局的叠加交织使国内外经济环境

日益复杂，在让很多企业家感到

发展不易的同时，更激发了他们

创业创新，与时俱进的新时代企

业家精神。周海江就是其中的一

位代表，2021年，在周海江的带

领下，红豆集团始终坚持“听党

话 跟党走 讲正气 走正道”，

坚持“共同富裕 产业报国 八方

共赢”，加快完善中国特色现代

企业制度，以高质量党建引领企

浦晓倩报道　为进一步提升

党建工作水平，促进集团“三自

六化增效年”高质量发展，1月13

日，红豆集团党委召开2022年度

党建工作暨“创先锋团队 喜迎

二十大”主题活动部署会，全面

部署推进2022年党建工作。红豆

集团党委书记、董事局主席周海

江，集团党委委员，各下属党委

（总支）书记，组织委员等出席

会议。

会上，集团党委副书记钱静

宣读了《红豆集团2022年度党建

工作要点》及《关于开展“创先

锋团队 喜迎二十大”主题活动

实施方案》。2022年，集团党委

将进一步强化政治建设、思想建

设、组织建设、纪律建设、作风

建设和制度建设，同时进一步加

快完善和践行“党的建设+现代企

业制度+社会责任”三位一体的中

国特色现代企业制度，进一步提

升党建质量，确保党建工作与红

豆经济工作深度融合，以高质量

党建推进企业高质量发展。

在红豆集团“以奋斗成功者

为本先锋引领工程”系列活动之

一的“庆百年 报党恩 争先锋”

主题活动圆满收官之际，集团党

委定于2022年在全集团组织开展

“创先锋团队 喜迎二十大”主题

活动，将评选出20个“创先锋团

队”，旨在进一步发挥党组织的

战斗堡垒作用和激发广大党员争

先锋建新功热情，以进一步推动

集团稳健快速发展。

新年旧岁，时序流转。我们走过了难

忘的“两个百年”交汇点，迎来了崭新的

2022年。

回望2021年，是中国共产党成立100

周年，又是“十四五”开局之年，也是全

面建设社会主义现代化国家新征程开启

之年。“建党百年”“共同富裕”“碳

达峰、碳中和”“乡村振兴”……一个个

年度关键词记录着不平凡的2021。“希望

民营企业放心大胆发展”，以习近平总书

记为核心的党中央一以贯之重视支持民营

经济发展。红豆集团不负众望，在疫情反

复、原料价格波动等不利因素的影响下，

迎难而上，保持了稳健发展势头。

这一年，在红豆集团党委带领下，集

团各党组织和广大党员积极踊跃投身“庆

百年 报党恩 争先锋”主题活动，敢创一

流、勇于争先，在各板块做出新的成绩：

在服装板块，重点推进高端化、数智化、

在线化，红豆男装携手上海君智战略咨询

公司启动品牌高端化战略项目合作，红豆

西服智能工厂改造投入运营，内衣在线化

超过50%；在橡胶轮胎板块，重点推进智

能化、国际化、绿色化，通用股份建成国

家级工业设计中心，5G碳云智能工厂投产

运营；在生物制药板块，紫杉药业中标国

家第五批集采，入选“江苏省专精特新小

巨人企业”；集团主导开发的西哈努克港

经济特区2021年进出口额达22.34亿美元，

同比增长42.75%。在第三次“一带一路”

建设座谈会上，习近平主席在讲话中提

到，“西哈努克港经济特区为当地提供了

强劲的发展动能”。红豆集团作为江苏省

唯一纺织企业，获评第十九届“全国质量

奖”。红豆还积极投身乡村振兴，与梁家

河村达成村企共建意向。

展望2022，红豆集团“三自六化增效

年”，我们将继续深入推进“三自六化”

发展，继续完善“中国特色现代企业制

度”，在加快转型升级、实现高质量发展的新征程上接续奋进。在自

主创新上，要聚焦差异化产品的研发，多出新品、精品、多出新款、爆

款；在自主品牌上，以高端化转型提升红豆品牌力；在自主资本上，要

抓住国家鼓励资本市场直接融资的机遇，聚焦做大市值和上市。

前进的道路不会是一片坦途，但也蕴含着很多机会和机遇。中央经

济工作会议指出，2022年经济工作要“稳字当头、稳中求进”。会议再

次重申“两个毫不动摇”，七大政策组合鲜明体现了惠企导向。对于民

企来说，把党和国家方针政策贯彻好，就是企业发展的最大机遇。我们

要认清时与势，满怀信心，立足实业、聚焦主业，踏踏实实做好自己的

事，以更“稳”的发展，来实现更高质量的“进”。

对于纺织服装行业而言，如今中国拥有万亿级纺织服装消费市场，

也具备领先全球的服装制造技术，日臻完备的纺织服装产业体系与超强

的制造能力，是任何国家都难以比拟的。当下是国产服装品牌最好的

时代，我们要紧抓机遇，努力打造自主品牌。另一方面，纺织服装行业

也正经历着结构变化，我们要更加积极拥抱数字经济、绿色经济，打造

“碳达峰、碳中和”可持续发展价值链，推动整个行业全面绿色转型，

为此，我们每个纺织服装企业都应携手同行。2021年7月17日，红豆股

份实现中国第一批碳中和服装出口，并发起成立了“长三角碳中和服装

供应链联盟”，为行业发展贡献一份力量。

辞旧岁，我们豪情满怀，迎新年，我们信心百倍。在2022年这个既

充满挑战又蕴藏机遇的环境下，我们将以脚踏实地的作风、百折不挠的

精神、坚韧不拔的毅力，团结奋进、革旧创新、扎实工作，以奋斗成功

者为本，在新的一年攻坚克难，踔厉奋发，为经济社会发展大局作出新

贡献，以优异成绩迎接党的二十大胜利召开。
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向新年报告　用奋斗起航
红豆股份上市21周年庆暨红豆集团2022年新年音乐会举行

1月10日晨报会上，红豆集

团党委隆重表彰“庆百年 报

党恩 争先锋”主题活动第十

批“党员先锋”，集团党委书

记、董事局主席周海江等领导

为顾建清等“党员先锋”颁奖。

至此，集团已累计评选出10批

共100名党员先锋，他们在各自

岗位发挥先进典型示范引领作

用，激励广大党员干部奋发有

为，为红豆加快新一轮发展，实

现销售和效益双增长做出新贡

献。

集团党委表彰第十批
“庆百年 报党恩 争先锋”党员先锋

为加速推进集团在线化发

展，储备优秀的电商运营人才，

1月3日，红豆集团首期电商总监

（后备）班正式开班，来自集团

各个条线的18名学员将参加为

期6个月的培训，以培训加实战

的方式，全面提升电商运营专业

能力。集团董事局主席周海江、

总部部长以及各公司人力资源

条线负责人等出席活动，集团副

总裁、总工程师王晓军主持开

班仪式。

红豆大学执行校长邓川介

绍了的开班情况和课程特色。

作为班主任，周海江为学员们上

了生动的第一课，他希望学员们

不断提高学习力，学以致用，强

化时间管理，充分发扬年轻人的

拼搏精神，为集团加快在线化发

展做出积极贡献。

红豆集团首期电商总监（后备）班正式开班

1月13日，集团召开2021年

度集团总部部门及连锁条线述

职汇报会议，集团董事局主席周

海江、集团下属一级公司（董事

长）、总经理以及集团副部级以

上干部等出席会议。

会上，集团总部各个部门负

责人，家纺、童装、男装等各个

连锁条线负责人分别作了2021

年度工作述职，总结过去并展望

了2022年工作。周海江对大家

在2021年取得的工作成效给予

肯定。他强调，新的一年，要狠

抓进化、加速在线化。希望集团

上下振奋精神，奋发有为，共同

推动集团实现跨越发展。

集团召开2021年度集团总部部门述职汇报会议

1月13日，集团组织召开

2021年度总部科室负责人述职

会，全面总结过去一年的工作，

集团首席运营官王晓军，集团

党委副书记钱静等出席会议。会

上，集团总部各科室负责人分别

进行了述职，总结成绩、查找不

足、汇报下一步工作思路。2022

年集团各科室将围绕“三自六化

增效年”主题展开工作，进一步

加强服务一线，为集团进化增

效共同奋斗。

集团召开2021年度总部科室负责人述职会

1月13日，通用股份装备部

举办硫化模具PK赛颁奖活动，

此次PK赛突出模具拆装人员操

作技能的熟练性和安全性，评

分更注重员工作业的规范和效

率，在员工中建立了“比学赶

超”的良好氛围。

通用股份举办硫化模具PK赛颁奖活动

集团党委召开2022年度党建工作

暨“创先锋团队 喜迎二十大”主题活动部署会

周海江出席江苏有线
思享会，分享高质量

品牌的支撑秘诀

周海江荣获“新华日报年度经济封面人物”
参加圆桌论坛，谈学习“张謇”精神及弘扬新时代企业家精神
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浦晓倩报道　新年伊始万象

新，八音迭奏雅乐鸣。宏伟的民

族管弦乐序曲，奏响了红豆集团

2022奋进起航的壮丽号角。1月8

日，“向新年报告”红豆股份上

市21周年庆暨红豆集团2022年新

年音乐会在红豆杉庄隆重举行，

跟以往不一样的是，今年集团特

别采用线上新年音乐会的形式为

大家呈现，由红豆艺术团联合无

锡民族乐团倾情演绎，主要通过

网络直播，与广大红粉一起在美

好的音乐声中，共同迎接充满希

望的2022年。

红豆是有形的情，情是无形

的红豆。整场音乐会特邀台湾著

名指挥家陈志昇执棒，他的指挥

风格理性沉着、质朴简炼，他为

红豆集团新年音乐会安排的曲目

气势澎湃、喜气洋洋，令大家饱

享国乐的多彩魅力，演绎了红豆

浓浓的情文化。

“红豆生南国，春来发几

枝”，春天播种希望的种子，春

天扬起梦想的风帆。新年音乐会

在民族管弦乐合奏《春节序曲》

的悠扬曲调中拉开帷幕，古筝与

乐队《茉莉花》、二胡齐奏《战

马奔腾》……一首首经典曲目的

演绎让大家沉浸于中国古典乐器

与民族管弦乐的动人旋律中，宛

如涓涓细流，又如磅礴江河流淌

进红豆人心中，汇集成热血拼搏

的奋进力量。

回首，才能更好的展望未

来。过去的2021年，红豆人用汗

水浇灌收获，以实干砥砺前行，正

值红豆股份上市21周年的日子，

公司总经理王昌辉在活动上对红

豆股份一年来的工作作了总结回

顾。这一年，有温暖、有骄傲、有

挑战、有成长，站在新的起点，红

豆股份将紧扣“经典舒适男装”

的品牌新定位，升级产品、渠道、

传播、运营，线上线下齐发力，势

必完成全年战略目标。

2021年，是中国共产党成

立100周年，是“十四五”开局

之年，也是全面建设社会主义现

代化国家新征程开启之年。这一

年，在红豆集团领导的带领下，

在社会各界的支持下，在全体红

豆人的奋力拼搏下，集团进化

增效，强攻市场，继续保持稳健

发展良好态势。红豆集团党委书

记、董事局主席周海江对一年来

支持和关心红豆发展的社会各界

领导，和一年来为集团发展努力

付出的全体红豆人表示感谢，向

广大网友和红粉致以新年祝福。

他还表示，2021年红豆集团

继续保持健康稳健发展，展现出

了强大的发展韧性和创新动能，

为此我们更有底气迎接2022年的

各项挑战。2022年是集团“三自

六化增效年”，我们将继续深入

推进“三自六化”，聚焦自主创

新、自主品牌、自主资本，加快

智能化、绿色化、在线化、高端

化、国际化、规范化“六化”建

设，狠抓落实，强攻市场，提质

增效，实现增销售、增利润、增

市值的目的。

辞旧岁，我们豪情满怀，

迎新年，我们信心百倍。新的一

年，我们红豆人将开启新起点，

以脚踏实地的作风、百折不挠的

精神、坚韧不拔的毅力，团结奋

进、创新突破，以奋斗成功者

为本，迈向新征程，创造更加辉

煌、更加灿烂的明天。

业高质量发展，集团大力弘扬企

业家精神，积极拥抱数智化发展

新趋势，持续进化增效，强攻市

场，企业实现高质量发展：红豆

男装携手君智战略咨询全面实施

品牌高端化战略；通用股份海外

第二个生产基地——柬埔寨工厂

正式“落子”；红豆抗肿瘤高端

复杂制剂智能工厂项目正式开

工；西港特区入区企业进出口额

全年同比增长42.75%；集团线上

化加速，仅红豆男装小程序GMV销

售上半年累计破亿元，超去年全

年……不仅发展上亮点频频，还

收获了众多赞誉和荣誉：习总书

记在第三次一带一路座谈会上，

称赞西哈努克港经济特区为当地

提供了强劲的发展动能；周海江

作为全国民营企业家代表，在天

安门广场参加庆祝中国共产党成

立100周年大会；红豆集团获评

2021年全国质量标杆、第十九届

“全国质量奖”；“红豆”品牌

价值位居《中国500最具价值品

牌》第79名；通用股份获评国家

级工业设计中心等等。

在“弘扬新时代企业家精神  

打造更多‘张謇式’企业家”的

圆桌论坛环节，周海江畅谈了对

张謇精神的理解以及如何学习张

謇精神，他表示，张謇精神用

一个关键词来概括，就是责任担

当。张謇在深耕实业的同时，注

重兴办教育、回报社会，做了很

多公益事业，这就是责任和担

当。而且张謇的责任担当和国家

是同进退、共荣辱，同呼吸、共

命运的。周海江还从个人成长角

度，阐述了对责任担当的理解和

践行，及不断深化。最早他1988

年从河海大学辞职到乡企创业，

当时的责任担当就是想改变自己

的收入，改变个人和家庭命运；

后来变成企业负责人之后，要对

员工负责；再做的大一点之后，

企业上市要对股民负责，要对一

方稳定负责；一直到柬埔寨主导

创办西港特区。周海江说，在国

外他们只会说这个园区是中国园

区，园区代表的就是国家形象，

因此，在国外创办好园区就展现

了对国家的责任担当。现在我们

江苏正在扛起走在前列的新使

命，对于我们企业家来说一定要

走在最前列，要肩负起这样的责

任担当，这样企业才能更好的发

展。当然不仅仅是责任担当，周

海江表示，新时代企业家精神，

包括创业精神、创新精神、工匠

精神、学习精神、担当精神、合

作精神等六种精神。对于企业家

来说我们要发展好企业，因为只

有发展好企业才能更好的弘扬张

謇精神，更好的为国家、社会多

做贡献。

据悉，历届新华高峰会以

国内外经济形势展望、江苏经

济发展数据分析等为核心议题，

邀请众多国内、国际知名经济学

家进行主题演讲。历届新华高峰

会上，2011年诺贝尔经济学奖获

得者、理性预期学派领袖人物

托马斯萨金特，2014年诺贝尔

经济学奖得主让梯若尔（Jean 

Tirole），2016年诺贝尔经济学

奖得主本特霍姆斯特罗姆，中国

入世首席谈判代表、博鳌亚洲论

坛原秘书长龙永图等政界、商

界、经济界、学界知名人士都先

后出席。


